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1. INTRODUCAO

A Compensagao Previdenciaria, regida pela Lei n° 9.796/1999, é um mecanismo utilizado para
garantir o equilibrio financeiro entre os diferentes regimes de previdéncia existentes no pais. Ela
ocorre quando um servidor publico se aposenta por um regime préprio de previdéncia social
(RPPS), mas ja havia contribuido anteriormente para o regime geral de previdéncia social (RGPS),
ou o contrario.

Nesse caso, o regime que conceder a aposentadoria (chamado de regime instituidor) tem o direito
de receber do outro regime os valores proporcionais ao tempo de contribuicdo que o servidor
acumulou fora dele (sendo este o regime de origem). Esse processo é fundamental para que o
tempo de contribuicdo do servidor, mesmo que tenha ocorrido em regimes distintos, seja
corretamente reconhecido na concessao do beneficio.

Quando é realizada a concessdao de uma aposentadoria ao servidor, existe a possibilidade dele
apresentar através da Certiddao de Tempo de Contribuicdo (CTC), todas as suas contribuigdes
previdenciarias feitas ao regime geral ou outro regime préprio para que assim, elas possam ser
consideradas para o calculo do beneficio no regime proprio (e vice-versa). Em outro momento,
este tempo utilizado é possivel de ser compensado financeiramente ao regime que concedeu o
beneficio, operacionalizando esta etapa através do sistema COMPREV.

Podemos classificar esse processo como uma das fontes de recursos previdenciarios quando o
orgao é CREDOR no ambito da compensacao previdenciaria. Por outro lado, este érgao também
pode tornar-se DEVEDOR de outros congéneres, nas situacdes em que sao enviados requerimentos
através do sistema COMPREV para o regime de origem analisa-los através dos dados fornecidos e
da analise documental e, caso ocorra o deferimento por parte do analista que operacionaliza esse
processo, compensar financeiramente o regime instituidor do beneficio.

Por exemplo, um servidor aposentado pela Fundacdo dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba - FUNSERV que contribuiu com o INSS antes de ingressar no servi¢o publico, € um caso
passivel de compensacdo previdenciaria se estes periodos foram utilizados para contabilizar a
concessdo do beneficio a este servidor. Neste caso, o RGPS compensa financeiramente a FUNSERV
proporcionalmente ao tempo de contribuicdo do servidor, o qual chamamos de Regime de
Origem. Da mesma forma, os aposentados pelo INSS que contribuiram anteriormente para a
Prefeitura Municipal de Sorocaba, SAAE Sorocaba, Camara Municipal de Sorocaba ou esta
FUNSERV, ha a situacdo INVERSA, onde a FUNSERV compensa financeiramente o INSS, sendo
chamado de Regime Instituidor.

Reforcando que as devidas informacdes e documentos pertinentes dos beneficios concedidos sao
encaminhados via sistema COMPREV (site oficial mantido pela DATAPREV) para o Regime de
Origem, bem como o tempo que foi utilizado da Certiddo de Tempo de Contribuicdo fornecida por
esse 6rgdo ao beneficiario dentre outras informagdes e, uma vez deferido, os devidos valores sdo
repassados ao Regime Instituidor até a data da cessacdao do beneficio, que geralmente acontece
com o Obito do beneficiario. Vale destacar que as pensdes por morte originadas de aposentadorias
que eram compensadas também sdo passiveis desta Compensacao Previdenciaria.
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2. GLOSSARIO

A seguir temos a definicdo de alguns termos que serdo tratados ao longo do relatério:

Competéncia COMPREV: Periodo de apuragdo dos valores a serem compensados entre diferentes
regimes de previdéncia.

Estoque RGPS: os valores da compensacdao financeira em atraso relativos ao periodo
compreendido entre 5 de outubro de 1988 e 5 de maio de 1999 dos beneficios concedidos nesse
periodo com contagem reciproca do tempo de contribuicdo do RGPS ou do RPPS, na hipotese de
o RGPS ser o regime instituidor, desde que em manutencao em 5 de maio de 1999;

Estoque RPPS: os valores da compensacdo financeira em atraso relativos ao periodo
compreendido entre 5 de outubro de 1988 e 5 de maio de 1999 dos beneficios concedidos nesse
periodo com contagem reciproca de outro RPPS apenas, desde que em manuten¢do em 5 de maio
de 1999 ou no periodo de 6 de maio de 1999 até 1° de janeiro de 2021;

Fluxo acumulado: os valores da compensacdo financeira dos beneficios concedidos apds o

periodo de estoque RGPS ou de estoque RPPS, relativos ao periodo entre a data de inicio do
beneficio e a competéncia anterior a do deferimento do requerimento da compensacao;

Fluxo mensal: os valores da compensacao financeira pagos mensalmente pelo regime de origem
ao regime instituidor, a partir da competéncia em que foi deferido o requerimento da
compensacgdo, enquanto os pagamentos dos beneficios objeto da compensacdo financeira
estiverem em manutengao pelo regime instituidor.

Glosa de Obitos: Retencdo de valores pagos indevidamente pelo INSS ou outros regimes
previdenciarios apds o falecimento do beneficiario. Essas glosas ocorrem quando o pagamento do
beneficio continua a ser efetuado mesmo apds a ocorréncia do ébito, resultando em valores pagos
a maior.

Pro-Rata: Valor pago, proporcionalmente, pelo Regime de Origem em uma compensacao.

Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS): E o regime previdenciario administrado pelo
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), destinado aos trabalhadores da iniciativa privada e
outros contribuintes individuais (como auténomos e facultativos). E regido pela Lei n® 8.213/1991 e
garante beneficios como aposentadoria, pensao por morte, auxilio-doenca, entre outros.

Regime Instituidor: £ o regime previdenciario responséavel pela concessdo e pagamento do
beneficio previdenciario, em casos de pensao por morte ou beneficios decorrentes de tempo de
contribuicdo. Quando ha contagem reciproca entre regimes, o regime instituidor é aquele que
concedera o beneficio final ao segurado.

Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS): E o regime previdenciario mantido por entes
federativos (Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios) para os seus servidores publicos titulares
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de cargo efetivo. Cada ente pode ter seu proprio RPPS, regido por regras especificas, embora
devendo seqguir diretrizes gerais previstas na Constituicdo e em normas federais.

Regime de Origem: Refere-se ao regime previdenciario no qual o servidor ou trabalhador estava
vinculado inicialmente, antes de uma eventual mudanca de vinculo (como troca de cargo ou ente
federativo). Esse termo é comumente utilizado em processos de contagem reciproca ou
transferéncia de tempo de contribuicao.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Com o intuito de manter a padronizacdo das etapas de compensacdo previdenciaria, bem como
dar validade juridica aos processos da Fundacdo, manter a transparéncia e legitimidade, seguindo
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, os processos
referentes ao COMPREV seguem os seguintes embasamentos legais:

Art. 201, §9° da Constituicido Federal de 1988: garante a contagem reciproca do tempo de
contribuicao entre regimes previdenciarios publicos (RPPS e RGPS) e estabelece a obrigacao de
compensacao financeira entre esses regimes;

Decreto n° 10.188, de 20 de dezembro de 2019: regulamenta o artigo 9° da Lei n°® 9.796/1999,
tratando da compensacao previdenciaria entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e os
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), bem como entre os proprios RPPS.

Emenda Constitucional n° 103 de 12 de novembro de 2019: Ampliou as regras de compensacao
previdenciaria entre regimes, estabelecendo que todos os entes federativos que possuem RPPS
devem se integrar ao COMPREV, a fim de garantir equilibrio atuarial e financeiro dos regimes
envolvidos.

Lei n° 9.796, de 05 de maio de 1999: Trata da compensacdo financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) e os regimes préprios de previdéncia social (RPPS) dos servidores
publicos, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria;

Medida Proviséria n° 1.303, de 11 de junho de 2025: Dispbe sobre a tributacao de aplicacdes
financeiras e ativos virtuais no Pais e da outras providéncias;

Oficio Circular SEI n°® 78/2025/MPS: Informa acerca da Implantacdo de Versdes Evolutivas do
Sistema COMPREYV;

Portaria 1.467, de 02 de junho de 2022: Atualizou normas operacionais para o uso do sistema
COMPREV. Ela padronizou novos layouts de arquivos, melhorou a comunicagdo entre os sistemas
do INSS e dos RPPS, e estabeleceu prazos para o envio de informacdes sobre tempo de
contribuicao a ser compensado.

Portaria MPS n° 1.400, de 27 de maio de 2024: Aprimora ainda mais os procedimentos
anteriormente estabelecidos, atualizando rotinas do COMPREV para refletir novos padrdes
técnicos, operacionais e administrativos.
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MPS 3.717, de 22 de novembro de 2024: Complementa e atualiza normas técnicas do COMPREV,
reforcando padroes de exigéncia de consisténcia nos dados e auditorias, ampliando obriga¢des de
prestagao de contas dos RPPS junto ao Ministério da Previdéncia Social.

3.1 Fontes de consulta das normas citadas
Fonte: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil

Disponivel em: https.//www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm Acesso em:
08/06/2026

Fonte: Ministério da Previdéncia Social

Disponivel em: https.//www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/sistemas/comprev Acesso
em: 08/06/2026

Fonte: Ministério da Previdéncia Social

Disponivel em: https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/destaques/portaria-mtp-no-
1-467-de-02-junho-de-2022 Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Ministério da Previdéncia Social

Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-3.717-de-22-de-novembro-
de-2024-598825877 Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Ministério da Previdéncia Social

Disponivel em: https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/legislacao-dos-
rpps/portarias/portarias todas/portaria-mps-no-1-400-de-27-de-maio-de-2024.pdf Acesso em:
08/06/2026

Fonte: Site da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo

Disponivel em:

https://capital.sp.gov.br/web/iprem/w/acesso a informacao/305493#:~:text=A%20Compensa%C3
%A7%C3%A30%20Previdenci%C3%A1ria%20%2D%20COMPREV%20%C3%A9,representado%20pel
0%20Instituto%20Nacional%20do Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Planalto

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2019/decreto/d10188.htm
Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Governo Federal
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Disponivel em: https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/compensacao-
previdenciaria/arquivos/2025-1/sei 51102983 oficio circular 78.pdf Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Planalto

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/emendas/emc/emc103.htm
Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Planalto

Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2025/mpv/mpv1303.htm
Acesso em: 08/06/2026

Fonte: Portal Camara dos Deputados

Disponivel em: https.//www.camara.leg.br/proposicoesWeb/prop _mostrarintegra?codteor=865214
Acesso em: 08/06/2026

4. PROCESSOS

O COMPREV segue, em suas competéncias, cronograma gerido pelo préprio sistema, do qual ha o
planejamento a ser seguidos pelo RGPS e pelos RPPS, com datas pré-determinadas, como por
exemplo, o fechamento da folha de pagamento do COMPREV, prazo para pagamento dos valores
devidos pelos regimes, etc.:

Figura 1: Cronograma COMPREV
Cronograma Comprev

Competéncia Fechada: 04/2026 Competéncia Fechada: 05/2026 Competéncia Aberta: 06/2026

30/04 Consulta de ébitos dos requeri mentos do ) Consulta de ébitos dos requeri mentos do 30/06 Consulta de ébitos dos requerimentos do
- COMPREY. COMPREY. - COMPREYV.

de pagamento do

08/05 Inicio do periodo de consulta prévia da folha de 0606 Inicio do periodo de consulta prévia da folha de 0707 Inicio do periodo de consulta prévia da folha de
pagamento. pagamento. pagamento.

15/05 Fechamento da folha de pagamento do 15106 Fechamento da folha de pagamento do 14/07 Fechamento da folha de pagamento do
COMPREVY. COMPREY. COMPREV.

os de pagamento e elatérios de pagamento

e pagamentos do RGPS ao 01/07 | Envie do arquivo de pagamentos do RGPS a0 0308 | Envio do arquivo de pagamentos do RGPS a0
Banco do Brasil . 3anco do Brasil.

Prazo para pagamento dos valores devidos 07/07 Prazo mento dos valores devidos
pelos regime U | pelos reg

30/06 Marco Limite para Informar Rejeigdo de 3107 Marco Limite para Informar Rejeigdo de 31/08 Marco Limite para Informar Rejeigdo de
Pagamento. Pagamento. Pagamento.

05107 Marco Limite para Analisar Rejeigdo de 05/08 Marco Limite para Analisar Rejeigo de 03109 Marco Limite para Analisar Rejeigio de
Pagamento. Pagamento. Pagamento.

Fonte: DATAPREV (2026)

6

Assinado por 4 pessoas: TAINA TEIXEIRA CORTE, RICARDO CAMPANHA ALMAGRO, MARIA RITA FERRI DE SOUZA e EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/funservsorocaba.1ldoc.com.br/verificacao/26A3-73AD-FF2E-0524 e informe o cddigo 26A3-73AD-FF2E-0524

=



FUNDACAO DA SEGURIDADE SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SOROCABA

W UNSERY

_—

Relatorio Mensal COMPREV
Maio de 2026

Como é possivel evidenciar, a competéncia do COMPREV encontra-se dois meses atras do més do
calendario do ano, ou seja, a folha de pagamentos da competéncia de maio foi fechada em
15/06/2026, enquanto o prazo para o pagamento dos valores presentes nesta competéncia é o dia
07/07/2026.

Desta maneira, a relacdo de competéncias e meses, no ano de 2026, se da desta maneira:

Tabela 1: Relacdo Competéncias/Meses COMPREV

COMPETENCIA COMPREV MES CALENDARIO
Janeiro/2026 Marco/2026
Fevereiro/2026 Abril/2026
Marco/2026 Maio/2026
Abril/2026 Junho/2026
Maio/2026 Julho/2026
Junho/2026 Agosto/2026
Julho/2026 Setembro/2026
Agosto/2026 Outubro/2026
Setembro/2026 Novembro/2026
Outubro/2026 Dezembro/2026
Novembro/2026 Janeiro/2027
Dezembro/2026 Fevereiro/2027

Fonte: Autoria Propria (2026)

4.1 Fluxo Financeiro

4.1.1 RGPS

Nesta competéncia temos 2.100 (dois mil e cem) requerimentos em compensag¢do pelo RGPS. Em
relagdo a competéncia anterior, que registrava 2.099 (dois mil e noventa e nove) requerimentos
em compensagao, ocorreu a cessagao de 05 (cinco) requerimentos na competéncia de maio, em
decorréncia de 6bito.

Entre as competéncias de 2025 e 2026, os requerimentos foram sendo compensados pelo RGPS
conforme se segue:
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Figura 2: Requerimentos em compensacdo pelo RGPS em 2025 e 2026
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Fonte: Autoria Propria (2026)

Conforme Oficio Circular SEI n® 78/2025/MPS, publicado em 15 de julho de 2025, pela versao
COMPREV 3.8.3, de 20 de junho de 2025, houve uma alteragcao na regra do deferimento
automatico com a possibilidade de batimento do campo Data do Inicio do Beneficio informado no
requerimento com o dado constante no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais, alimentado
pelo eSocial.

Em relacdo a este Oficio Circular, foi debatida na Reunido Mensal do Comité Técnico da
Compensacao Previdenciaria ocorrida em 04 de julho de 2025, a suspensao dos deferimentos
automaticos do RGPS no sistema COMPREV, tendo em vista que esta alteragdo trazida pela versao
3.8.3 ainda encontrava-se em fase de verificagdo e homologagéo, ndo existindo ainda prazo para
retorno dos deferimentos automaticos.

Além do citado acima, em 11 de junho de 2025 foi publicada a Medida Proviséria n® 1.303, que, em
seu Artigo 67, altera a compensacao financeira entre o RGPS e os RPPS da seguinte maneira:

Art. 67. A Lei n® 9.796, de 5 de maio de 1999, passa a vigorar com as sequintes alteracées:

"Art. 8°-B. A despesa federal anual resultante da compensacdo financeira entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios fica limitada a dota¢éo or¢amentdria para essa despesa na data de publicacéo de
cada lei orcamentdria anual.” (NR).

Art. 75. Esta Medida Proviséria entra em vigor na data da sua publicacdo e produz efeitos:
| - a partir de 1° de janeiro de 2026, quanto aos:

a) art._1°a art. 60;

b) art. 63; e

c)art. 74;
Il - no primeiro dia do quarto més subsequente ao de sua publicagdo, quanto aos art. 61 e art. 62; e
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Il - na data de sua publicacao, quanto aos demais dispositivos.
Em 12 de agosto de 2025 foi publicado o Oficio SEI Circular Conjunto n°® 05/2025/DIRBEN/DTI-
INSS, do qual revoga a Portaria PRES/INSS n° 1.715, de 25 de junho de 2024, com a retomada das
analises das tarefas de COMPREV-RO.

O referido Oficio determina que, até seja publicado ato de orientagdo sobre a organizagdo da
analise dos requerimentos de Compensagdo Previdenciaria, deverao ser analisados,
exclusivamente, os requerimentos em que ja houve o cumprimento de exigéncia por parte
do ente federativo. Disto, € possivel extrair que os deferimentos em analise automatica
permanecem suspensos, mas as analises do RGPS ja foram retomadas.

Na Reunido Mensal do Comité Técnico da Compensagdo Previdenciaria ocorrida em 05 de
setembro de 2025, foi informado por Renato Luiz Pinto de Araujo, chefe de divisao do INSS, que a
analise manual de processos foi retomada em 25 de agosto de 2025. Na Reunido Mensal do
Comité Técnico da Compensacao Previdenciaria ocorrida em 05 de dezembro de 2025, nédo foi
comunicada nenhuma alteragdo, permanecendo somente a analise manual em funcionamento e a
analise automatica continua suspensa, sem previsao de retorno.

Na reunido do Comité do COMPREV, realizada em 12 de junho de 2026, foi informada a
implantacdo da versdo 3.94 do Sistema COMPREV, que trouxe aprimoramentos voltados a
operacionalizacdo da compensacdo previdenciaria. Entre as principais alteragdes destacam-se a
possibilidade de inclusdo de novo requerimento nos casos de reversdao de aposentadoria, a
adequacdo da validacdo de dependentes invalidos maiores de 21 anos para requerimentos de
pensdao por morte e a ampliagdo dos campos destinados as justificativas de rejeicdo de
requerimentos e de inaplicabilidade de exigéncias. Também foram implementadas correcbes
relacionadas a edicao e a exclusdo de exigéncias nas analises de pensao por morte, a validacao da
Pesquisa CTC e ao calculo do 13° salario proporcional do fluxo financeiro. Além dessas melhorias
sistémicas, o Ministério da Previdéncia Social, por meio do Oficio Circular SEI n® 107/2026/MPS, de
3 de junho de 2026, reforcou orientagdes sobre a renovagdo das credenciais de acesso, as
responsabilidades dos usuarios quanto a seguranca da informacdo e a protecdo de dados, a
obrigatoriedade de indicagdo de profissional médico para analise das aposentadorias por
incapacidade permanente e a atualizacdo dos procedimentos para recolhimento de valores por
meio do PagTesouro e da Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Houve o deferimento de 2 (dois) novos requerimentos por parte do RGPS no més de junho. A Secdo
de Compensacdo Previdenciaria abriu, nesse mesmo més, 25 (vinte e cinco) novos requerimentos
para analise do RGPS. Considerando que, quanto mais requerimentos deferiveis (isto €, aqueles que
cumprem todos os requisitos para o deferimento de compensacdo, sem complexidades que
necessitem de analise manual) estiverem aguardando, maior sera o nimero de deferimentos quando
a analise automatica for retomada pelo RGPS.

Para exemplificar o desempenho deste envio de requerimentos, segue gréafico informando o
numero de processos aguardando analise do RGPS ao longo de 2025 e 2026:
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Figura 3: Requerimentos Aguardando Anélise RGPS em 2025 e 2026

Requerimentos Aguardando Analise RGPS em 2025 e 2026

2.500

2.000

1.500

1.000

500

0
R R A R T
R USRS AR A A P\ I\
&N DA LA N ¥ S & ?
mai/25 | jun/25 | jul/25 | ago/25 | set/25 | out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26

|lReq. 1.586 1.781 1.823 1.859 1.944 2.005 1.998 2.029 2.040 2.074 2.117 2.148 2.169

Fonte: Autoria Prépria (2026)

Nesta competéncia, houve o deferimento de 13 (treze) requerimentos encaminhados pelo RGPS a
Fundacdo e nao ocorrendo a cessacao de requerimento em compensacgdo, totalizando 226

(duzentos e vinte e seis) processos que estamos realizando a compensagao financeira.

Entre as competéncias de 2025 e 2026, a FUNSERV deferiu os requerimentos enviados pelo RGPS

conforme segue:

Figura 4: Requerimentos Deferidos pela FUNSERV ao RGPS em 2025 e 2026

M Requerimentos em Compensagao RPPS ao RGPS

Requerimentos em Compensa¢ao RPPS ao RGPS

mai/25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

jan/26 fev/26 mar/26 abr/26 mai/26

Fonte: Autoria Propria (2026)

Desta maneira, em resumo, os requerimentos em compensac¢do e aguardando analise, tanto ao
RGPS quanto a FUNSERV, nesta competéncia, temos o que se segue:
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Figura 5: Requerimentos por situacdo no periodo de maio/2026 referente ao RGPS

Requerimentos por Situacdo (Maio/26)

B Em compensacgdo pelo RGPS
H Requerimento aguardando analise pelo RGPS
B Em compensacdo pela FUNSERV

Requerimento aguardando analise a FUNSERV

2.100 2.169

242
|

16

Fonte: Autoria Propria (2026)

A portaria MPS 3.717, de 22 de novembro de 2024 em seu Art. 5° estabelece que o prazo para
analise dos requerimentos é de 360 dias, sob pena em caso de descumprimento desse prazo, que
trata o Art. 70 da Portaria MPS 1.400 de 27 de maio de 2024 juros de mora, taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e Custoddia- SELIC (acumulada mensalmente, calculada a partir do
primeiro dia do més subsequente ao vencimento do prazo até o més anterior ao do pagamento) e
a taxa de 1% (um por cento) no més do pagamento.

Segue, abaixo, demonstrativo dos valores compensados e posi¢cdo dos requerimentos:

Tabela 2: Resumo da Competéncia em Relagdo ao RGPS

;/:I]Llcc))ra-r;t;;rggroigai rzzﬁzoadzslr?a Ec()ar:setéénlzclig)\lSERv U2 descontado R$ 2.469.739,03
Valor Total Liquido Pago pela FUNSERV ao RGPS R$ 141.116,39
Requerimentos em Compensagado pelo RGPS 2.100
Requerimentos em Compensacao pela FUNSERV 242
Requerimentos Aguardando Analise ao RGPS 2.169
Requerimentos Aguardando Anélise a FUNSERV 16

Fonte: Autoria Propria (2026)

Além dos 2.170 (dois mil cento e setenta) processos aguardando analise ao RGPS, temos um total
de 89 (oitenta e nove) requerimentos enviados que se encontram aguardando analise do
médico perito do RGPS, isto ¢, médico do RGPS devidamente qualificado para analisar se um
processo de aposentadoria por incapacidade permanente encontra-se no rol de doencas do Artigo
151 da Lei n® 8.213/1991, por serem impassiveis de compensacdo. Caso a aposentadoria ndo esteja
neste rol, o médico informara em sistema COMPREV e, apds sua analise, o processo passara de
"Aguardando Anélise do Médico Perito” para “Aguardando Analise”.

Nas competéncias de 2026 (janeiro a maio) a Fundacdo arrecadou R$ 16.585.208,63 (dezesseis
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milhdes, quinhentos e oitenta e cinco mil, duzentos e oito reais e sessenta e trés centavos) pela
Compensacao Previdenciaria advinda do RGPS, conforme se observa:

Figura 6: Valores Recebidos ao RGPS em 2025 e 2026

Valores Recebidos pelo RGPS em 2025 e 2026
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mai/25 | jun/25 | jul/25 | ago/25 | set/25 | out/25 | nov/25 | dez/25 | jan/26 | fev/26 | mar/26 | abr/26 | mai/26
M Valores | R$10.81 | R$1.662 | R$1.721 | R$2.287 | R$2.877 | R$3.626 | R$1.704 | R$1.674 | R$4.752 | R$2.139 | R$5.512 | R$1.852 | R$2.328

Fonte: Autoria Prépria (2026)

Em atencdo ao Oficio Circular divulgado pelo Ministério da Previdéncia Social, com orienta¢des aos
entes para verificacgdo e cumprimento de exigéncias em requerimentos de compensagao
previdenciaria, esta sendo realizada uma triagem dos requerimentos enviados pela Fundacdo que
se encontram, atualmente, em estado de exigéncia. Isto porque, considerando que as analises
seguem a ordem de envio dos requerimentos, ao ser concluida uma exigéncia, o processo retorna
em sua ordem anterior na fila de analises (tanto do RGPS quanto do RPPS).

Outro ponto importante que ja se encontra em verificacio é o estado de "Indeferido/Em
Exigéncia”, em que os processos indeferidos no sistema anterior ao Novo COMPREV foram
migrados para o atual sistema, com a possibilidade de retificacdo do requerimento e a correcao da
informagdo que causou o indeferimento em primeiro momento. A retificagcdo resulta na reabertura
destes requerimentos, que retornam a fila de analise na posicdo que se encontrava anteriormente
ao indeferimento (por exemplo, se um requerimento aberto em 2020 tenha sido indeferido em
2022 no sistema anterior, este sera migrado para o Novo Comprev e, caso haja a reabertura do
requerimento em 2025, ele sera designado juntamente aos requerimentos abertos em 2022, ndo
em 2025).

Seguindo o trabalho que ja vinha sendo realizado desde maio de 2025, a Secdo de Compensacado
Previdénciaria esta reanalisando os requerimentos que se encontram no estado de Indeferido/Em
exigéncia, tendo em vista que ha casos em que serd necessario entrar em contato com os
beneficiarios para a retificacdo de certificados. Convém destacar que nem todo requerimento em
estado de Indeferido/Em exigéncia estarad passivel de reabertura, pois existem requerimentos que
foram devidamente indeferidos a época. Ainda assim, em maio, o nimero de requerimentos com
o status Indeferido/Em Exigéncia é de 21 (vinte e um) requerimentos.
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Figura 7: Progresso dos Requerimentos em Exigéncia/Indeferido em 2025 e 2026
Processos em Estado Exigéncia/Indeferido entre Maio/2025
e Maio/2026
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Fonte: Autoria Prépria (2026)

4.1.2 RPPS

Reforcando que fluxo acumulado sdo os valores de compensacéo financeira concedidos APOS o
periodo de estoque entre os RPPS- que vai de 05/10/1988 a 31/12/2020- além do fluxo mensal
liquido, que sdo os valores pagos mensalmente pelos Institutos, que sempre sao relativos a partir
da competéncia em que foi deferido o requerimento da compensacéo até a cessacdo do mesmo.
Os RPPS pagam o Fluxo Acumulado somente quando sdo concedidos novos requerimentos.

Dentre os RPPS que possuimos valores a receber, estabelecemos o seguinte cenario:

Tabela 3: Relagdo RPPS em

Compensacao em Maio/2026

REGIME PROPRIO " COMPENSACAO | 'NESTA COMPETENCIA.
uricpas fetos de Baurs (UNPRED o R 2420
I(?E:\sftT:tFl:itnoaScggA,iP/lrs\F\:ilflvé)ncia Social do Municipio de 01 R$ 202,57
Cantagalo- I (PAM CANTAGALD) o o 0
I[;miztcijt;;oa EJII(PeREIrDe;vidéncia do Servidor Municipal de 01 R$ 1.643,26
(SSeEr\F;EEM;JIe Previdéncia Municipal de Itapetininga 01 R$ 827,72
Vianicipaisde 0 TUPREY) ” i
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Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

Publicos do Municipio de Porto Feliz (PORTOPREV) 01 R$ 420.76
Instituto de Previdéncia Municipal Sdo Paulo (IPREM) 08 R$ 16.990,53
Sao Paulo Previdéncia (SPPREV) 08 R$ 3.343,76
Instituto de Previdéncia Prépria do Municipio de

Tatui (TATUIPREV) 01 R$ 256,24
Fundagdo da Seguridade Social dos Funcionérios

Publicos do Municipio de Votorantim (VOTOPREV) 14 R$ 31.705,79

Fonte: Autoria Propria (2026)

Nesta competéncia, foi devido a Fundacdo o montante de R$ 56.215,01 (cinquenta e seis mil,
duzentos e quinze reais e um centavo) de requerimentos em compensacao de outros RPPS, sendo
tal valor repartido pelos Institutos acima da seguinte maneira:

Figura 8: Valores a Serem Recebidos aos RPPS na Competéncia de maio/2026

Valores a Receber RPPS (MAI/26)
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@mmgum= \/alores a Receber |  R$24,25 R$202,57 R$250,32 | R$1.643,26 | R$827,72 R$549,81 R$420,76 | R$16.990,53 | R$3.343,76 | R$256,24 |R$31.705,79

Fonte: Autoria Propria (2026)

Em Junho, obtivemos deferimentos conforme se segue:

Tabela 4: Requerimentos deferidos em junho/2026.

N REQUERIMENTOS DEFERIDOS
REGIME DE PREVIDENCIA EM JUNHO

Instituto Nacional do Seguro Social (RGPS) 2
Caixa de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores Publicos 1
Municipais de Cianorte (CAPSECI)

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do 1
Municipio de Cotia (COTIA PREV)

Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo (IPREM) 5

Fonte: Autoria Propria (2026)

Os valores a serem recebidos, porém, serdo informados em relatério posterior, tendo em vista que
a folha de pagamentos da competéncia de maio sera fechada apenas em 14/07/2026, com o prazo
para pagamento em 07/08/2026.
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Em relacdo aos valores a pagar, a FUNSERV realiza nesta compenténcia a compensac¢do de 02
(dois) requerimentos advindos de 02 RPPS distintos, conforme segue:

Tabela 5: Valores a Pagar na Competéncia de maio/2026

A REQUERIMENTOS EM VALOR A SER PAGO NESTA
REGIME DE PREVIDENCIA COMPENSACAO COMPETENCIA
Instituto de Previdéncia Municipal de
Ubatuba (IPMU) 1 R$ 149,79
Instituto de Previdéncia de Paulinia 1 R$ 340,59

Fonte: Autoria Propria (2026)

Todos os pagamentos da Fundagao para RPPS estdao em dia.

Quando um requerimento é deferido, o sistema COMPREYV faz a analise e calculo automaticamente
de todos os periodos elegiveis para que haja a compensacao, e se porventura existirem periodos
que compreendem o de ESTOQUE entre RPPS (como mencionado anteriormente vai de
05/10/1988 a 31/12/2020), esses valores ficam acumulados para que quando haja a devida
regulamentacao dos mesmos, eles sejam direcionados para os devidos entes. Esses valores estdo
na tabela a seguir juntamente com os demais niUmeros da competéncia.

Tabela 6: Resumo da Competéncia em Relagdo aos Regimes Préprios em Relacdo a Valores

Local Pago Pela FUNSERV ao RPPS [ Bruto Pago pelo RPPS a FUNSERV | Saldo em Estoque RPPS Bruto* | Saldo a Receber| Saldo a Pagar
BAURU R$ 0,00 R$ 24,25 R$ 157,62 R$ 24,25 R$ 0,00
CAMPINAS R$ 0,00 R$ 202,57 R$ 5.047,37 R$ 202,57 R$ 0,00
CANTAGALO R$ 0,00 R$ 250,32 R$ 7.321,86 R$ 250,32 R$ 0,00
DIADEMA R$ 0,00 R$ 1.643,26 R$ 0,00 R$ 1.643,26 R$ 0,00
SAO PAULO (CAPITAL) R$ 0,00 R$ 16.990,53 R$ 73.580,32 R$ 16.990,53 R$ 0,00
ITAPETININGA R$ 0,00 R$ 827,72 R$ 27.797,60 R$ 827,72 R$ 0,00
ITU R$ 0,00 R$ 549,81 R$ 0,00 R$ 549,81 R$ 0,00
PAULINIA R$ 149,79 R$ 0,00 R$ 9.711,38 R$ 0,00 R$ 149,79
PORTO FELIZ R$ 0,00 R$ 420,76 R$ 8.660,64 R$ 420,76 R$ 0,00
SAO JOSE DOS CAMPOS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.305,99 R$ 0,00 R$ 0,00
SAO PAULO (ESTADO) R§ 621,14 R$ 3.964,90 R$ 351.371,38 R$ 3.343,76 R$ 0,00
TATUI R$ 0,00 R$ 256,24 R$ 13.046,89 R$ 256,24 R$ 0,00
UBATUBA R$ 340,59 R$ 0,00 R$ 30.993,69 R$ 0,00 R$ 340,59
VOLTA REDONDA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.046,09 R$ 0,00 R$ 0,00
VOTORANTIM R$ 3.487,83 R$ 35.193,62 R$ 38.967,49 R$ 31.705,79 R$ 0,00

Fonte: Autoria Propria (2026)

Em estoque, a Fundagao encontra-se com um valor de R$ 642.956,88 (seiscentos e quarenta e
dois mil, novecentos e cinquenta e seis reais e oitenta e oito centavos) a ser recebido dos RPPS
listados acima quando houver a devida regulamentacao desta compensacao.

A FUNSERV tem estoque a pagar aos Institutos de Paulinia, Sio Paulo (Estado), Ubatuba e
Votorantim. Respectivamente, temos os valores de R$ 9.711,38 (nove mil, setecentos e onze reais
e trinta e oito centavos), R$ 25.025,00 (vinte e cinco mil e vinte e cinco reais), R$ 30.993,69 (trinta
mil, novecentos e noventa e trés reais e sessenta e nove centavos) e R$ 157.563,61 (cento e
cinquenta e sete mil, quinhentos e sessenta e trés reais e sessenta e um centavos), totalizando o
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montante de R$ 223.293,68 (duzentos e vinte e trés mil, duzentos e noventa e trés reais e
sessenta e oito centavos):

Figura 9: Relagdo do Estoque a Ser Recebido e Pago (Regimes Préprios)
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Fonte: Autoria Propria (2026)

Conforme se segue, encontram-se os requerimentos em compensacdo (pela FUNSERV e pelos
RPPS), bem como os requerimentos aguardando analise dos Regimes Préprios:

Tabela 6: Resumo da Competéncia em Rela¢do aos Regimes Proprios em Relagdo a Requerimentos

CIDADE/UF REQUERIMEL\IJ&SFEI\KII SCE(;\I\//IPENSACAO REQUERIMEN';(;EOEgﬂpg(S)MPENSACAO Sl AF;ESQ::;QA;E\EEZE .
RPPS
SAO PAULO (ESTADO) 4 9 486
VOLTA REDONDA 0 1 0
CAMARA DOS DEPUTADOS 0 0 1
PAULINIA 1 0 0
ARACOIABA DA SERRA 0 0 2
ARANDU 0 0 0
BAURU 0 1 0
CAMPINAS 0 1 0
CAMPO ALEGRE 0 0 1
CANTAGALO- RJ 0 1 0
CERQUILHO-SP 0 0 0
CIANORTE- PR 0 1 0
COTIA-SP 0 1 0
DIADEMA 0 1 0
IPERO 0 0 1
ITAPETININGA 0 1 4
ITU 0 2 0
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JANDIRA 0 0 1
MINAS GERAIS 0 0 1
MINISTERIO DA SAUDE 0 0 1
NAVIRAI 0 0 1
OSASCO 0 0 3
PIAUI 0 0 1
PIEDADE 0 0 1
PORTO FELIZ 0 1 0
RIO DE JANEIRO (ESTADO) 0 0 0
SALTO DE PIRAPORA 0 0 1
SANTA CATARINA 0 0 2
SAO JOSE DOS CAMPOS 0 1 0
SAO PAULO (CAPITAL) 0 13 10
SAO ROQUE 0 0 0
TATUI 0 1 1
TOCANTINS 0 0 1
VOTORANTIM 2 14 4
UBATUBA 1 0 0

Fonte: Autoria Propria (2026)

O prazo prescricional para compensacado financeira entre Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS) é de cinco anos contados a partir da data em que o direito a compensacao financeira
deveria ter sido executado, sendo que, para os beneficios com registro de ato concessorio até 01
de janeiro de 2022, o prazo para envio dos requerimentos no COMPREV é até 31 de dezembro de
2026.

Nesta competéncia, 523 (quinhentos e vinte e trés) processos aguardam analises dos Regimes
Proprios. Importante salientar que, conforme citado anteriormente, o prazo para anélise dos
requerimentos é de 360 dias, sob pena em caso de descumprimento desse prazo, que trata o Art.
70 da Portaria MPS 1.400 de 27 de maio de 2024 juros de mora, taxa referencial do Sistema
Especial de Liquidacdo e Custddia- SELIC (acumulada mensalmente, calculada a partir do primeiro
dia do més subsequente ao vencimento do prazo até o més anterior ao do pagamento) e a taxa de
1% (um por cento) no més do pagamento. Desta maneira, ndo ha risco de perda de recursos pela
Fundagdo caso o prazo de analise destes requerimentos seja ultrapassado, pois este prazo
compete ao RPPS do qual os requerimentos foram encaminhados.

Com a migracao dos requerimentos em compensagao do sistema antigo para o novo COMPREYV,
ndo houve o ajuste dos periodos efetivamente utilizados — isto é, os subperiodos dentro de um
mesmo periodo. Os subperiodos seriam periodos intercalados dentro de um periodo maior: caso o
servidor tenha contribuido ao RGPS em 1993 e 1995, por exemplo, 01/01/1993 a 31/12/1993 e
01/01/1995 a 31/12/1995 serao subperiodos de 01/01/1993 a 31/12/1995.

Desta maneira, embora haja a compensacdo apenas destes subperiodos (efetivamente
trabalhados), a data de ingresso e desvinculacdo no regime de origem sera 01/01/1993 e
17
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31/12/1995 nos requerimentos migrados, ficando o ano de 1994 atado. Nesta situacdo, caso o
servidor tenha contribuido para outro RPPS em 1994, ao tentar realizar o cadastro no sistema
COMPREV, havera a geragao do status de conflito de periodo — uma classificagdo atribuida pelo
sistema para indicar que o requerimento criado ou alterado apresenta periodo concomitante com
outro ja existente.

Ha previsdo para a implantacdo de um médulo de revisdo, ainda ndo autorizado, que permitira o
ajuste correto desses periodos, possibilitando, assim, a solicitagdo das compensacdes devidas.

5. GLOSAS DE OBITOS

A Lei n® 9.796 em seu Art. 79 nos traz que ao final de cada competéncia, o sistema COMPREV
efetua a pesquisa de 6bitos no CNIS para a execugao automatica da cessacao do requerimento de
compensacao financeira e que os dados de 6bitos sao recebidos por meio do Sistema Nacional de
Informacgdes de Registro Civil - SIRC, de alimentacdo obrigatdria pelos Cartorios de Registro Civil.

Porém, o mesmo artigo diz que o regime instituidor, imediatamente ap6s tomar ciéncia da
cessacao de um beneficio, devera cessa-lo manualmente no sistema COMPREV, inclusive em caso
de cessacdo de cotas da pensao por morte, conforme dispuser a lei de concessdao de beneficios
que a rege, sob pena da aplicacao da glosa.

Em relagdo as glosas, o Art. 61 menciona a aplicacdo de cobranca em dobro das parcelas pagas
indevidamente pelo regime de origem, na competéncia seguinte ao da sua constatacdo se entre a
data de cessacdo do beneficio e a cessacdo manual ou automatica do requerimento decorrer
mais de quarenta e cinco dias.

Em atencdo a esta importante informacdo, mantemos alinhado junto aos setores onde ha o
recebimento de comunicacdo dos 6bitos dos nossos beneficiarios para que ocorra a comunicagdo
para a area de COMPREYV, evitando assim pagamento de glosas em dobro. Reforcamos que caso a
cessacao seja informada em até 45 dias subsequentes a data do 6bito, ndo se aplica a glosa em
dobro, mas sera devida a glosa referente ao ébito.

Além da consulta do obituario a ser encaminhado pelo setor responsavel, evitando o pagamento
do valor em dobro de glosas, o que geraria 6nus no patrimonio financeiro da Fundacdo, os
requerimentos encaminhados ao RGPS e os RPPS passam por consulta prévia de 6bitos antes de
seu cadastro no sistema COMPREV, para que nenhum requerimento seja cadastrado sem a vital
informacdo de sua cessacao.

6. PROCESSOS AGUARDANDO TRIAGEM

Atualmente, possuimos 43 (quarenta e trés) processos de pensido e aposentadoria aguardando
para triagem e verificagdo, ou seja, para concluirmos se esses processos sao realmente
compensaveis, tendo o RGPS ou outro RPPS como destinatario. Este cOmputo tem como base a
partir do ano de 2018.
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Em relacdo aos processos aguardando triagem para verificar se ha a possibilidade de compensagao
a partir de 2018, obtém-se o seguinte histérico:

Tabela 7: Analises dos Processos a Partir de 2018

Més Calendario Processos a serem analisados a partir de 2018
Marco (Competéncia Janeiro/2025) 914
Abril (Competéncia Fevereiro/2025) 891
Maio (Competéncia Margo/2025) 860
Junho (Competéncia Abril/2025) 860
Julho (Competéncia Maio/2025) 800
Agosto (Competéncia Junho/2025) 619
Setembro (Competéncia Julho/2025) 578
Outubro (Competéncia Agosto/2025) 554
Novembro (Competéncia Setembro/2025) 452
Dezembro (Competéncia Outubro/2025) 364
Janeiro (Competéncia Novembro/2025) 316
Fevereiro (Competéncia Dezembro/2025) 276
Marco (Competéncia Janeiro/2026) 234
Abril (Competéncia Fevereiro/2026) 169
Maio (Competéncia Margo/2026) 108
Junho (Competéncia Abril/2026) 76
Julho (Competéncia Maio/2026) 43

Fonte: Autoria Propria (2026)

A verificacdo consiste, no caso de aposentadoria, analisarmos o mapa (documento onde é
computado todo o tempo de contribuicdo do servidor que foi utilizado para a concessao), bem
como outras informagdes pertinentes, e confirmar se nesse calculo houve a necessidade de
utilizacdo do tempo do INSS ou outro RPPS. Nos casos de pensao por morte, é necessario que o
servidor falecido fosse aposentado e dessa aposentadoria, até a data do Obito, haja a
compensacao previdenciaria ou este processo esteja na fila aguardando analise.

Em 16 de junho de 2026, foi realizada uma reuniao de alinhamento entre a Diretoria Financeira, a
Diretoria Previdenciaria e a Divisdao de Suporte Previdenciario, com o objetivo de esgotar a analise
de todos os processos ainda pendentes que apresentem algum tipo de inconsisténcia, tais como
problemas relacionados a concomitancias, documentagdo incompleta ou auséncia de localizagdo
do processo. A Secdao de Compensacao Previdenciaria aguarda o retorno da Divisdo de Suporte
Previdenciario acerca dos processos discutidos, a fim de concluir a inser¢do dos respectivos
requerimentos no Sistema COMPREV.

7. CONCLUSAO
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No ambito do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), no mesmo periodo do exercicio anterior
(maio de 2025), foi registrado o recebimento de Valores de Fluxo Liquido de R$ 1.785.761,50 (um
milhdo, setecentos e oitenta e cinco mil, setecentos e sessenta e um reais e cinquenta centavos).
Para a competéncia de maio de 2026 esta previsto o recebimento de R$ 1.867.136,32 (um milhao,
oitocentos e sessenta e sete mil, cento e trinta e seis reais e trinta e dois centavos) derivado da
compensacao previdenciaria.

Comparando a competéncia de maio conforme os anos, temos o seguinte historico:

Figura 10: Valores Recebidos do RGPS na Competéncia de maio Entre os Anos de 2021 a 2026

Valores de Fluxo Recebidos em Maio Ano a Ano

R$2.000.000,00

R$1.750.000,00

R$1.500.000,00

R$1.250.000,00

R$1.000.000,00

R$750.000,00

R$500.000,00
R$250.000,00

RS-

05/2021 05/2022 05/2023 05/2024 05/2025 05/2026
ll Valores | R$1.440.830,92 R$1.535.913,23 R$1.556.855,80 R$1.559.165,30 R$1.785.761,50 R$1.867.136,32

Fonte: Autoria Propria (2026)

Insta salientar que os valores acima sdo os valores liquidos recebidos pela FUNSERV ao decorrer
dos anos em compensacdes realizadas pelo RGPS. Nesta mesma competéncia em 2025, o RGPS
realizava a compensacao de 2.084 (dois mil novecentos e oitenta e quatro) processos, enquanto
neste ano ha a compensacgado de 2.100 (dois mil e cem) processos:

Figura 11: Requerimentos em Compensagdo pelo RGPS em 05/2025 e 05/2026
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Fonte: Autoria Propria (2026)

Destacamos o Valor de Fluxo Liquido, pois se trata de um valor mensal que corresponde a
totalidade das compensacdes pagas mensalmente. Além desses valores, em cada competéncia
podem existir os Valores de Estoque Liquido e Acumulado Liquido, que sdo sazonais e dependem
dos requerimentos que foram concedidos.

Cabe destacar que o aumento tanto do Valor de Fluxo Liquido, quanto da quantidade de processos
com o status de “Em compensacdo” sdo consequéncia direta da atuacdo da Secdo de
Compensacao Previdénciaria que continuamente vem trabalhando na insercdo de novos
requerimentos no sistema Comprev, bem como realizando a analise de exigéncias e potenciais
problemas com os requerimentos.

Referente a compensacdo entre Regimes Préprios, na competéncia de maio de 2025, a Fundacao
contava com 19 (dezenove) requerimentos em compensacdo. J& em maio de 2026, ha a
compensacao de 39 (trinta e nove) requerimentos de 13 RPPSs nesta competéncia.

Figura 12: Requerimentos em Compensacdo por RPPS Entre os Anos de 2025 a 2026

Requerimentos em Compensa¢ao RPPS

mai/26

mai/25

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
mai/25 mai/26
B Quantidade 19 39

Fonte: Autoria Propria (2026)
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Nesta competéncia, a Fundagdo solicita compensacao previdenciaria (considerando requerimentos
aguardando analise e em conflito de periodos) para sete estados distintos, mais o Distrito Federal.
Isso demonstra a evolucdao do envio dos requerimentos pela FUNSERV, bem como a integragéo
com outros RPPS que o sistema de compensacdo previdencidria proporciona. Abaixo, segue
relagdo dos estados do pais em que a Fundacdo solicitou compensa¢do (Bahia, Minas Gerais,
Parana, Piaui, Rio de Janeiro, Sao Paulo, Santa Catarina e Distrito Federal):

Figura 13: Relacdo de Estados Com Compensacéo Solicitada Pela FUNSERV

LEGENDA:

Estados em que a FUNSERV
solicitou compensagao

Y

Fonte: Autoria Propria (2026)

A FUNSERV segue obtendo resultados positivos e expressivos na compensacdo previdenciaria,
exemplificando o comprometimento desta Se¢do em encaminhar novos requerimentos para
analise, tanto de RGPS quanto de RPPS, assim como realizar atentamente as analises que nos sdo
encaminhadas, mantendo o bom funcionamento do Sistema de Compensagao Previdenciaria.

Conforme simulacdo de compensacdo disponibilizada em sistema COMPREV em junho de 2026,
caso haja o deferimento de todos os requerimentos aguardando analise, a FUNSERV recebera
R$ 124.227.133,92 (cento e vinte e quatro milhdes, duzentos e vinte e sete mil, cento e trinta e trés
reais e noventa e dois centavos) advindos de RGPS, e R$ 27.546.302,73 (vinte e sete milhdes,
quinhentos e quarenta e seis mil, trezentos e dois reais e setenta e trés centavos) advindo de RPPS,
totalizando um montante de R$ 151.773.436,65 (cento e cinquenta e um milhdes, setecentos e
setenta e trés mil, quatrocentos e trinta e seis reais e sessenta e cinco centavos). Vale ressaltar que
os valores podem divergir, pois a simulagdo nao inclui todos os requerimentos em exigéncia.

J& em relacdo a valores a pagar, conforme simulagdo de compensa¢do, caso todos os
requerimentos sejam deferidos, a Fundacdo pagaria o valor de R$ 1.842.568,35 (um milhdo,
oitocentos e quarenta e dois mil, quinhentos e sessenta e oito reais e trinta e cinco centavos) para
o RGPS e R$ 2.456.966,38 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil, novecentos e sessenta
e seis reais e trinta e oito centavos) para os RPPSs, totalizando o aporte de R$ 4.299.534,73 (quatro
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milhdes, duzentos e noventa e nove mil, quinhentos e trinta e quatro reais e setenta e trés
centavos).

Ressalta-se novamente, porém, que o valor acima trata apenas de uma simulagdo, tendo em vista
que nem todo o requerimento aguardando analise sera efetivamente passivel de compensacgao,
podendo haver algum indeferimento, assim como a simulacdo ndo engloba processos em
exigéncia.

Figura 14: Simula¢do de Valores a Pagar e Receber Conforme Sistema COMPREV

Simulagdo de Valores a Pagar e Receber COMPREV

Valores a pagar

Valores a receber

RS- R$25.000.000,00 R$50.000.000,00 R$75.000.000,00 R$100.000.000,00 R$125.000.000,00 R$150.000.000,00 R$175.000.000,00
Valores a receber Valores a pagar
M Valores R$151.773.436,65 R$4.299.534,73

Fonte: Autoria Propria (2026)

Assim, nesta competéncia obtém-se:

Tabela 8: Resumo da Competéncia de Maio em Rela¢do aos Requerimentos

Requerimentos em Compensacéo pelo RGPS 2.100
Requerimentos Aguardando Anélise ao RGPS 2.169
Requerimentos em Compensacdo pelo RPPS 39
Requerimentos Aguardando Analise RPPS 523

Fonte: Autoria Propria (2026)

A Secdao de Compensacao Previdenciaria da Fundacao tem demonstrado evolucao consistente em
seus trabalhos, evidenciada pelos valores expressivos alcancados nas compensacdes junto ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e ao Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), além
do volume significativo de requerimentos encaminhados aos entes previdenciarios envolvidos.

Mantém-se firme o compromisso institucional de reduzir o nUmero de processos em analise, por
meio de medidas que asseguram maior celeridade e racionalizagdo dos fluxos. Nesse cenario, os
riscos de prescricdo de requerimentos encontram-se devidamente mitigados, fruto de uma gestdo
preventiva e atenta, que garante seguranca juridica e administrativa.

Importa destacar que todos os processos de compensacdo previdenciaria permanecem dentro dos

prazos regulamentares de analise, reforcando a credibilidade da Fundacdo perante os entes
previdenciarios parceiros. Ademais, ha empenho continuo para que cada processo seja concluido

23

Assinado por 4 pessoas: TAINA TEIXEIRA CORTE, RICARDO CAMPANHA ALMAGRO, MARIA RITA FERRI DE SOUZA e EDGAR APARECIDO FERREIRA DA SILVA
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://funservsorocaba.1doc.com.br/verificacao/26A3-73AD-FF2E-0524 e informe o codigo 26A3-73AD-FF2E-0524

=



a Relatorio Mensal COMPREV

L — Maio de 2026

com a maior brevidade possivel, seja por deferimento ou indeferimento, assegurando
transparéncia e eficiéncia na relagéo institucional.

Assim, a atuagdo da Se¢do de Compensacao Previdenciaria reafirma o compromisso da Fundagéo
com a boa governanca, a responsabilidade administrativa e a busca permanente pela exceléncia na
gestao previdenciaria municipal.

Como comprovacdao do empenho desta Fundacdo em encaminhar os processos passiveis de
Compensacdo aos 6rgaos competentes, obtivemos os seguintes indicativos, retirados do Painel
Estatistico de Compensagao Previdenciaria, atualizado pelo Ministério da Previdéncia Social:

e A FUNSERV é o 31° RPPS com maior numero de requerimentos aguardando anélise do
RGPS em escala nacional (considerando todos os RPPS, sejam federais, estaduais ou
municipais);

e E o0 quarto RPPS do Estado de Sdo Paulo com o maior ndmero de requerimentos
aguardando analise do RGPS;

e Em escala nacional, € o 10° RPPS municipal com maior nimero de requerimentos
aguardando analise do RGPS.

Mais uma vez estamos atentos com as glosas de dbitos, para que as mesmas sejam tratadas com a
devida diligéncia, evitando pagamentos indevidos.

Sendo o que tinhamos a constar no presente relatério, o concluimos nesta data.

Sorocaba/SP, 30 de junho de 2026.

Taina Teixeira Corte
Técnico de Controle Administrativo

Ricardo Campanha Almagro
Chefe da Secao de Compensagado Previdenciaria

Maria Rita Ferri de Souza
Chefe da Divisdo Financeira

Edgar Aparecido Ferreira da Silva
Diretor Financeiro
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